ZARZADZENIE NR 338/2026
WOJTA GMINY KOSTOMLOTY

z dnia 17 czerwca 2026 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do oceny ofert zlozonych w ramach otwartego konkursu na
dofinansowanie wkladu wlasnego organizacji pozarzadowych do projektow wspotfinansowanych ze
$Srodkéw funduszy europejskich i innych zrédel zewnetrznych stuzacych realizacji zadan publicznych
gminy w ramach upowszechniania kultury fizycznej i sportu w roku 2026, a takze okreslenia regulaminu
jej prac

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.z 2026 1.
poz. 662 ze zm.), w zwigzku zart. 13 ust. 1, 213 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z2025r. poz. 1338 ze zm.) oraz uchwatg nr XXIV/152/25 Rady
Gminy Kostomtoty z dnia 26 listopada 2025 r. w sprawie przyjgcia programu wspolpracy Gminy Kostomtoty
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na
rok 2026, uchwatg nr XXIX/193/26 Rady Gminy Kostomtoty z dnia 28 kwietnia 2026 r. w sprawie powotania
Programu Funkcjonowania Funduszu Wktadow Wtasnych jako instrumentu wspolpracy Gminy Kostomtoty
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na
rok 2026 oraz uchwatg nr XXX/199/26 Rady Gminy Kostomtoty z dnia 26 maja 2026 r. w sprawie zmiany
uchwaly nr XXIX/193/26 Rady Gminy Kostomtoty z dnia 28 kwietnia 2026 r. w sprawie powolania Programu
Funkcjonowania Funduszu Wkladéw Wtlasnych jako instrumentu wspolpracy Gminy Kostomtoty
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
rok 2026, zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. 1. Do przeprowadzenia postgpowania konkursowego ogloszonego w ramach otwartego konkursu na
dofinansowanie wktadu wtasnego organizacji pozarzadowych do projektow wspotfinansowanych ze §rodkow
funduszy europejskich iinnych zrédet zewnetrznych stuzacych realizacji zadan publicznych gminy w ramach
upowszechniania kultury fizycznej i sportu w roku 2026, powotuj¢ komisje w sktadzie:

1) Anna Orzechowska - Przewodniczacy Komisji Konkursowe;j,

2) Grzegorz Bartoszewski - Przedstawiciel Organizacji Pozarzadowe;j
3) Bogumita Luzar - Sekretarz Komisji Konkursowej

4) Maja Zurawek - Czlonek Komisji Konkursowe;.

2. Komisja konkursowa rozpatrzy oferty zlozone w ramach konkursu na dofinansowanie wktadu wtasnego
organizacji pozarzadowych do dnia wskazanego w ogloszeniu o konkursie okreslonego, jako ostateczny termin
rozpatrzenia konkursu - czyli do dnia 15 lipca 2026 roku.

§ 2. Regulamin prac Komisji Konkursowej okresla zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3. 1. Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Kostomloty, na stronie
internetowej www.kostomloty.pl oraz w siedzibie organu administracji publicznej w miejscu przeznaczonym
na zamieszczanie ogloszen.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wéjt Gminy Kostomtoty

Edward Kulig
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 338/2026
Wojta Gminy Kostomtoty
z dnia 17 czerwca 2026 1.
Regulamin pracy Komisji Konkursowej powolanej do rozpatrzenia ofert zlozonych w ramach
otwartego konkursu na dofinansowanie wkladu wlasnego organizacji pozarzadowych do projektow
wspofinansowanych ze Srodkéw funduszy europejskich iinnych Zrodel zewnetrznych shuzacych

realizacji zadan publicznych gminy w ramach upowszechniania kultury fizycznej i sportu w roku
2026

§ 1. 1. Do przeprowadzenia postgpowania konkursowego na zlecenie wykonania zadan publicznych
zwigzanych z realizacjg zadan samorzadu gminy w 2026 roku przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty
prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego powotana zostanie Komisja Konkursowa.

2. W sklad komisji konkursowej wejdzie maksymalnie 5 osob:
a) przedstawiciele organu wykonawczego wskazani przez Wojta,

b) przedstawiciel organizacji pozarzadowej zaproszony przez Wdjta do udziatu w komisji, posiadajacy zgode
organizacji, ktdrg reprezentuje.

3. Komisja jest organem opiniodawczym w zakresie oceny oraz okreslenia wysokosci dofinansowania ofert
zgloszonych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego
w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie.

4. Kazdy z cztonkéw Komisji informowany jest telefonicznie o terminie posiedzenia, co najmniej 2 dni
przed jego rozpoczeciem.

5. Czlonkiem Komisji Konkursowej nie moze by¢ osoba, ktora:

a) ubiega si¢ o udzielenie dotacji na zlecenie realizacji zadania publicznego w otwartym konkursie ofert, jest
wolontariuszem podmiotéw ubiegajacych si¢ o udzielenie dotacji,

b) pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa wlinii bocznej do drugiego stopnia oraz jest zwigzana z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli zpodmiotem, jego zastgpcg prawnym lub czlonkami organow
zarzadzajacych lub organow nadzorczych podmiotéw ubiegajacych si¢ o udzielenie dotacji na realizacje
zadania,

¢) przed uptywem trzech lat od wszczecia postgpowania o udzielenie dotacji pozostawata w stosunku pracy Iub
zlecenia z podmiotem, albo byta czlonkiem organéw zarzadzajacych lub organéw nadzorczych podmiotow
ubiegajacych sie o udzielenie dotacji,

d) pozostaje z podmiotem ubiegajacym si¢ o dotacje w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to
budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do bezstronnosci,

e) zostala prawomocnie skazana za przestepstwo popetnione w zwiazku z postepowaniem o udzielenie
zamoOwienia publicznego, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub
inne przestgpstwo popelnione w celu osiggnigcia korzys$ci majatkowych.

6. Przed rozpoczgciem prac na pierwszym posiedzeniu czlonkowie Komisji zobowigzani sa do zlozenia
pisemnego o$wiadczenia o bezstronnosci.

§ 2. 1. Komisja dokonuje oceny ofert ztozonych w wyniku ogloszonego konkursu.
2. Prace Komisji odbywaja si¢ na posiedzeniach zamknietym.

3. Komisja moze realizowa¢ swoje zadania, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa
cztonkow, w tym przewodniczacy.

§ 3. 1. Przedmiotem pracy komisji jest:
a) ocena ofert pod wzgledem formalnym, zgodnie z zalacznikiem do niniejszego regulaminu,
b) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym, zgodnie z zalgcznikiem do niniejszego regulaminu,

¢) sporzadzenie wykazu ofert wraz z oceng i proponowanymi kwotami dotacji w celu przedtozenia Wojtowi.
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§4.1. Ocena formalna ofert polega na sprawdzeniu zgodno$ci oferty zwymogami okreslonymi
w ogloszeniu konkursowym.

2. W przypadku stwierdzenia uchybienia wymogom formalnym, Komisja wzywa oferentow do ich
uzupehienia.

3. Oferty nieuzupelnione w wyznaczonym terminie podlegaja odrzuceniu i nie beda rozpatrywane.
§ 5. 1. Do oceny merytorycznej dopuszcza si¢ wylacznie oferty spelniajgce wymogi formalne.

2. Przy ocenie merytorycznej ofert Komisja bierze pod uwage kryteria okreslone w szczegdétowym
ogloszeniu konkursowym.

3. Ocena merytoryczna dokonywana jest na zasadzie punktowe;.

§ 6. 1. Z prac Komisji Konkursowej sporzadzany jest protokot, ktory podpisuja wszyscy czlonkowie
Komisji dokonujgcy oceny.

2. Protokot, os$wiadczenia oraz inne dokumenty zprac komisji przechowuje pracownik zatrudniony
w Urzegdzie Gminy Kostomtoty na stanowisku ds. wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

§ 7. Wojt Gminy Kostomtoty podejmuje ostateczng decyzje w sprawie wyboru ofert i wysokosci dotacji
w oparciu o przedtozone przez Komisje oceny i propozycje kwot dotacji
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KARTA OCENY FORMALNEJ

Znak sprawy:

Tytut zadania:

Nazwa oferenta:

Data zlozenia oferty:

Lp. Kompletnos¢ i prawidlowos$¢ wymaganej TAK | NIE Uwagi:
dokumentacji
1. Czy oferta zostata ztozona przez uprawniony podmiot?

Czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w
ogloszeniu o konkursie? (decyduje data wplywu do
urzedu gminy)?

3. Czy oferta zostata ztozona na druku zgodnym z
ogloszeniem o konkursie?
4, Czy oferta zostata podpisana przez osoby uprawnione do

reprezentowania podmiotu wnioskujacego, zgodnie z
zapisami statutu, KRS-u, lub innego wlasciwego
rejestru?

5. Czy oferta jest kompletna, a wszystkie zawarte w nigej
pola sa prawidtowo wypetnione?

Powiadomienie o konieczno$ci uzupetnienia ofert w terminie 3 dni *

Data i zakres
powiadomienia

Data uzupetnienia

oferty

Oferta spetnia
wszystkie ) TAK O NIE
wymagane kryteria
formalne i podlega
ocenie
merytorycznej

(Czytelny podpis pracownika dokonujacego oceny formalnej)

* uzupetnienie oferty dotyczy braku podpiséw lub pieczatek. Nieuzupekienie oferty w terminie 3 dni od
dnia powiadomienia oferenta powoduje odrzucenie oferty.
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KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY ZELOZONEJ W OTWARTYM KONKURSIE OFERT

Imig¢ i nazwiska cztonka komisji:
Tytul zadania:

Nazwa oferenta:

Lp. Kryteria oceny wniosku Wskazniki Przyznana
punktacja
1. Wskazanie i opis miejsca realizacji zadania | - wskazanie miejsca realizacji zadania (0—1
publicznego oraz grupy docelowej pkt)
(odbiorcow), do ktorej kierowane jest - okreslenie grupy docelowej (0—1 pkt)
zadanie, okreslenie miejsca realizacji - okreslenie problemoéow grupy docelowe;j
zadania nazwanie problemu/potrzeby i (0-1)
sposobu zaspokojenia/rozwigzania, - potrzeb grupy docelowej (0-1 pkt)
uzasadnienie potrzeby realizacji zadania, - opis sposobu rozwigzywania problemow /
czy zadanie wspotgra z innymi dzialaniami | zaspokajania potrzeb uczestnikow (0—1 pkt)
podejmowanymi przez organizacje lub inne | - wskazanie kryteriow doboru uczestnikéw
podmioty, sposéb promocji zadania, zadania/sposob rekrutacji (0—1 pkt)
przedstawienie rozwigzan - komplementarno$¢ z innymi dziataniami
organizacyjnych/technicznych podejmowanymi przez organizacje / inne
umozliwiajacych udziat osob o podmioty
zroznicowanych potrzebach (dostepnos¢) (0—1 pkt)
- opis sposobu promowania zadania
(0—1 pkt)
(Oferent odnosi si¢ do tego kryterium - opis w jaki sposob zapewniona zostanie
wypehiajac punkt. II1. 3 oferty pt. opis dostepnos¢ (0—1 pkt)
zadania/Syntetyczny opis zadania) 0-9 pkt
2. Ocena planu dzialania - ocenie podlega opis | - oferent wymienit i opisal planowane
dziatan i sposob ich realizacji, w tym dziatania, zachowujac porzadek logiczny
okreslenie grupy docelowej (0—1 pkt)
- oferent okreslit uczestnikow
Oferent wskazuje informacje w pkt I1I. 4 poszczegblnych dziatan (0—1 pkt)
oferty pt. Plan i harmonogram dziatan na - wszystkie elementy zawarte w planie i
rok...) harmonogramie dziatan sg spdjne z opisem
zawartym w pkt III oferty (0—1 pkt)
0-3 pkt
3. Cele a rezultaty zadania, czyli co wyniknie | - brak wskazanych rezultatéw dziatania (0
z podjetych dziatan, w jaki sposéb pkt)
prowadza do celu. - czy rezultaty sg prawidtowo
Nazwa rezultatu. sformutowane — ilo$ci spotkan/
Planowany poziom osiaggnigcia rezultatow uczestnikow (0-1 pkt )
(warto$¢ docelowa). - czy rezultaty sg mierzalne (0-1 pkt)
Sposob monitorowania rezultatow/ zrodto - czy rezultaty sa realne do osiggnigcia (0-1
informacji o osiagnietych wskaznikach. pkt)
Opis zaktadanych rezultatow realizacji - czy wskazany zostat sposob
zadania publicznego. monitorowania rezultatow
Ocena wplywu dziatan zawartych w ofercie | (0-1 pkt)
na uczestnikOw, organizacje zaangazowane | - czy opisana zostala zmiana spoteczna
w realizacj¢ oferty oraz inne podmioty, osiagnigta poprzez realizacj¢ zadania
trwalos$¢ rezultatow dziatan zawartych (0-1 pkt)
w ofercie - czy przewidziane jest wykorzystanie
Jaka zmiana spoleczna zostanie osiggnigta | rezultatow realizacji oferty w dalszych
poprzez realizacj¢ zadania? dziataniach organizacji
Czy przewidywane jest wykorzystanie (0-1 pkt)
rezultatow osiagnigtych w trakcie realizacji
oferty w dalszych dziataniach organizacji
(Oferent wskazuje informacje w pkt II1. 0-6 pkt
5 oferty pt. Opis zaktadanych rezultatoéw
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realizacji zadania publicznego)

Potencjat organizacyjny oferenta

i do§wiadczenie w realizacji podobnych
zadan publicznych

Ocenie podlega doswiadczenie

i kompetencje kadry, wykorzystanie
potencjatu rzeczowego oraz zaangazowanie
wolontariuszy.

Odpowiedzi na pytania:

W jakim stopniu wymagany poziom
kwalifikacji i do§wiadczenia kluczowych
0sob jest adekwatny do skali projektu?
Czym beda zajmowac si¢ wolontariusze

i czlonkowie organizacji wykonujacy prace
spoteczng?

W jakim stopniu wykazane zasoby
rzeczowe oferenta badz partnerow sa
adekwatne do skali projektu?

Czy oferta zaktada partnerstwo, ktore
przyczyni si¢ do skuteczniejszej realizacji
projektu, uzasadnienie partnerstwa.

Ocenie podlega wczesniejsze
doswiadczenie Oferenta, w tym informacje
o dotychczasowym do$wiadczeniu oferenta
w realizacji podobnych zadan publicznych.
(Oferent umieszcza informacje w punkcie
IV 11 2 pt. Charakterystyka
oferenta/potencjal)

- ocena rzetelnos$ci, terminowosci, sposobu
rozliczenia

srodkow oraz wypelniania obowiazkow
informacyjnych

podczas realizacji zadan publicznych w
latach poprzednich.(0-3 pkt)

- zasoby kadrowe (0-1 pkt)

- doswiadczenie i kompetencje kadry (0-1
pkt)

- zasoby rzeczowe (0—1 pkt)

- wolontariat (0—1 pkt)

- doswiadczenie w realizacji podobnych
zadan publicznych (0-1 pkt)

- wskazanie partnerstwa i uzasadnienie
partnerstwa (0-1 pkt)

0-9 pkt

Ocena budzetu zadania

Zasadnos¢ planowanych kosztow

w stosunku do celdw, rezultatow i zakresu
dziatan, ktére obejmuje oferta.

Ocenie podlega koszt realizacji zadania

w stosunku do zakresu merytorycznego

i liczby odbiorcéw zadania, w tym:

- na ile przedstawione koszty sg racjonalne,
spojne i niezbgdne z perspektywy realizacji
projektu?

- adekwatno$¢ i realno$¢ przyjetych

w kalkulacji stawek jednostkowych?

- czy Oferent zapewnia wlasny wklad
finansowy, czy jest on wiekszy niz
wymagany w ogloszeniu konkursowym?

- czy przewiduje si¢ wklad osobowy i/lub
rzeczowy?

- czy budzet jest jasno i przejrzyscie
okreslony?

(Oferent wskazuje informacje w pkt V1 VI
oferty pt. Kalkulacja przewidywanych
kosztow realizacji zadania publicznego/inne
informacje)

- zasadnos$¢, racjonalnosé, realnosé
1 szczegotowosc oferty (0-3 pkt)

- Planowany udziat §rodkow finansowych
pochodzacych z innych zrédet (0-1 pkt)

- wktad wlasny finansowy (0—4 pkt)

0 — brak udziatu finansowego

1 — udziat wktadu wilasnego finansowego
do 20 % wartosci zadania

2 - udzial wktadu wlasnego finansowego
powyzej 20% oraz do 30% wartosci zadania
3— udziat wktadu wlasnego finansowego
powyzej 30% oraz do 50% wartosci zadania
4 — udziatl wktadu wtasnego finansowego
powyzej 50%

- wktad wlasny niefinansowy (0—4 pkt)

0 — brak udziatu niefinansowego

1 — udzial wktadu wlasnego niefinansowego
do 20 % wartosci zadania

2 - udziat wktadu wlasnego niefinansowego
powyzej 20% oraz do 30% wartosci zadania
3— udzial wktadu wlasnego niefinansowego
powyzej 30% oraz do 50% wartosci zadania
4 — udziat wktadu wlasnego niefinansowego
powyzej 50%

- przejrzystos¢ budzetu w powigzaniu
z harmonogramem dziatan (0—1 pkt)
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0-13 pkt

Podsumowanie

0-40 pkt

Podpis cztonka komisji
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UZASADNIENIE
Uzasadnienie Oglaszajac otwarty konkurs ofert Wojt zgodnie z zapisem ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie do oceny zlozonych w ramach konkursu ofert powotuje

komisje konkursowa. Komisja pracuje zgodnie z regulaminem pracy, ktéry wskazuje zadania i obowazki jej

cztonkow.

Sporzadzita Maja Zurawek, Referent ds. Promocji i Rozwoju Gminy
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